
の間の8時間程度 紋別市 の間の3時間以上

01060- 1238061 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康 厚生 01060- 1228961 パート 雇用期間の定めなし 労災

株式会社 しめまる

07:15～12:00 1,131
～ 11:00～15:00 ～

オホーツク地区エリアマ

ネージャー

普通自動車運転免
許必須(AT限定可)

オホーツク総合振興局管内を中心とした以下
作業ならびにマネジメント
作業：主に酪農家を巡回し、殺虫・殺菌剤の
散布作業、牛舎通路のコンクリート切削工
事、石灰の塗布作業及び受注業務、施工日
程調整など営業事務
要ワード、エクセルの実務利用経験

08:30～17:15 298,664 惣菜担当
不問  店舗内において、バックヤード作業（惣菜担

当）全般に従事します。
＊商品の調理・加工・及びパック詰めなど。
＊作業後の整理整頓。
＊三角巾及びエプロン・白衣・⾧靴の貸与あ
り。

厚生 01010-36827461

1,231

05:00～22:00
64 以下

07:15～15:00
不 問

紋別市

パート 雇用期間の定めなし 労災

株式会社 ジョイン
360,000

1,500

64 以下
08:45～17:30

64 以下
紋別市 紋別市 の間の3時間以上

一般社団法人 北海道総合

在宅ケア事業団

01050- 4837061 正社員以外 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康

1,500
～ ～

健康 厚生

支援員／紋別市【在籍出

向】

普通自動車運転免
許必須(AT限定可)、
介護福祉士あれば尚
可

最初は野菜の生育・栽培を経験していただき、
支援（アドバイスなどのフォロー）に係る業務を
覚えた後、支援員として活躍していただきま
す。
障がいのあるご利用者さまに合わせた就労支
援計画の作成、ご本人や家族、関係機関との
面談、企業との連携、就労後のフォローなどを
行っていただき、安心して住み続けられるまちづ
くりを目指しています。（外勤時は社有車使

08:00～17:00 194,550 介護支援専門員（週２０時

間未満／紋別市）

普通自動車運転免
許必須(AT限定可)、
介護支援専門員(ケ
アマネージャー)又は介
護支援員実務研修
修了者のいずれかの
免許・資格必須

〈主な業務〉
ケアマネジメント業務、総合相談支援業務
市町村や関係機関との連絡調整等
＊ケアプラン相談センターの介護支援専門員
は、自宅で療養している高齢者の方や障害を
お持ちの方、そしてそのご家族の方が、地域に
おいて「自分らしい生活」を過ごすことのできるよ
う総合相談窓口として重要な役割を担ってい
ます。

厚生 01010-36819761 パート 雇用期間の定めなし 雇用 労災

株式会社 エムリンクホー

ルディングス

215,800

1,500

64 以下
08:45～17:30

64 以下
紋別市 紋別市 の間の6時間程度

一般社団法人 北海道総合

在宅ケア事業団

01050- 4836161 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康

1,500
～ ～

サービス管理責任者（サビ

管／紋別市）【在籍出向】

普通自動車運転免許
必須(AT限定可)、介護
福祉士又は介護職員
実務者研修修了者又
は介護職員初任者研
修修了者又はヘルパー1
級又は2級のいずれかの
免許・資格必須

最初は野菜の生育・栽培を経験していただき、
支援(アドバイスなどのフォロー)に係る業務を覚
えた後、サビ管として活躍していただきます。
障がいのあるご利用者さまに合わせた就労支
援計画の作成、ご本人や家族、関係機関との
面談、企業との連携、就職後のフォローなどを
行っていただき、安心して住み続けられるまちづ
くりを目指しています。

08:00～17:00 194,550 介護支援専門員（紋別市／

週３０時間）

普通自動車運転免
許必須(AT限定可)、
介護支援専門員(ケ
アマネージャー)又は介
護支援員実務研修
修了者のいずれかの
免許・資格必須

〈主な業務〉
ケアマネジメント業務、総合相談支援業務
市町村や関係機関との連絡調整等
＊ケアプラン相談センターの介護支援専門員
は、自宅で療養している高齢者の方や障害を
お持ちの方、そしてそのご家族の方が、地域に
おいて「自分らしい生活」を過ごすことのできるよ
う総合相談窓口として重要な役割を担ってい
ます。

厚生 01060- 1226761 パート 雇用期間の定めなし 雇用 労災

株式会社 エムリンクホー

ルディングス

225,800

1,161

不 問 不 問
紋別市 紋別市

株式会社 しめまる

01060- 1220061 正社員以外 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康

1,131
07:15～15:00 ～ ～

惣菜担当
不問  店舗内において、バックヤード作業（惣菜担

当）全般に従事します。
＊商品の調理・加工・及びパック詰めなど。
＊作業後の整理整頓。
＊三角巾及びエプロン・白衣・⾧靴の貸与あ
り。

07:15～14:00 180,960 夜間業務サポートスタッフ
普通自動車運転免
許あれば尚可(AT限
定可)

閉店までのサポート業務を行って頂きます。
≪主な日常業務≫
・機械を使用しての清掃
・緊急時のレジ業務（レジ希望しない場合１
１３１円スタート）
・食品の値引き業務・商品の荷受け作業
・稀に、お客様対応(電話応対含む)があります
ほか

厚生 01060- 1218761 パート 雇用期間の定めなし 雇用 労災

株式会社 しめまる
196,960

239,500
株式会社 しめまる

13:00～17:00

01060- 1225461 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災 健康

16:00～20:15

1,231

69 以下
08:00～17:00

不 問
紋別市 紋別市 の間の3時間以上

08:00～12:00 1,131
08:00～12:00 ～ 11:00～17:00 ～

健康 厚生

食品担当
普通自動車運転免
許あれば尚可(AT限
定可)

※食品部門管理職
食品部門の発注、品出しそれに付随する業務
全般および指示を担当していただきます。
商品登録などパソコン操作もあります。

08:00～17:00 239,500 青果担当（短時間）
不問  店舗内において、商品陳列、バックヤード作

業（青果担当）全般に従事します。
＊青果物のカット作業。
＊各野菜の商品作り。（包装やパック詰めな
ど）
＊作業後の整理整頓。
＊三角巾およびエプロンの貸与あり。

厚生 01060- 1239361 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災

株式会社 しめまる

08:00～17:00 ～

紋別市 紋別市

01060- 1215261 正社員以外 雇用期間：令和8年11月1日～令和9年3月31日 雇用 労災 健康

観光運営業務
普通自動車運転免
許あれば尚可(AT限
定可)

紋別市の観光に関する運営業務般
・港まつり、流氷まつりを主とするイベント業
務。
・関係団体との協議・連携による観光振興業
務。・観光案内所の運営業務。・会計業務(イ
ベント等の予算・決算管理)。・土日祝を含め
た勤務はシフト制。・契約社員期間を経て、業
務状況を鑑みて正社員登用となります。

09:00～17:30 195,000 介護職員

株式会社紋別観光振興公社
195,000

ノーマライ心の花紋別
10:30～19:30 240,000

不 問 不 問

不問 ・認知症高齢者グループホームでの介護・生活
支援のお仕事です。・入浴・食事・排泄介助
・掃除、炊事といった家事全般＊応募前職場
見学可能です、ご相談ください。＊１ユニット
９名を２～３人体制で業務を行います。＊
介護関係の資格をお持ちでない場合、入社
後１年以内に認知症初任者研修の資格取
得が必要となります。(オンライン研修・費用会
社負担)

07:00～16:00 210,000
～

健康 厚生

職種/事業所名
就業地市町村/求人番号

必要な免許資格 お仕事の内容 就業時間 賃金/年齢
職種/事業所名

就業地市町村/求人番号
必要な免許資格 お仕事の内容

01060- 1219861 正社員以外 雇用期間の定めなし 雇用 労災

就業時間 賃金/年齢

紋別市

株式会社 しめまる

08:00～16:00 190,008
08:00～12:00 ～

健康 厚生

青果担当（フルタイム）
不問  店舗内において、商品陳列、バックヤード作

業（青果担当）全般に従事します。
＊青果物のカット作業。＊各野菜の商品作
り。(包装やパック詰めなど)
＊作業後の整理整頓。＊三角巾およびエプロ
ンの貸与あり。

01060- 1214661

206,808

不 問

正社員以外 雇用期間：～令和9年3月31日 雇用 労災

237,000

不 問
紋別市

株式会社紋別観光振興公社

222,000
～

健康 厚生

観光運営業務（管理職候

補）

普通自動車運転免
許あれば尚可(AT限
定可)

観光に関する運営業務
・部⾧補佐及び実施事業に関するマネジメン
ト。・港まつり、流氷まつりのイベント運営業
務。・関係団体との協議、連携による観光振
興業務。・観光案内所の運営業務。・会計業
務(イベント等の予算・決算管理)・土日祝を含
めた勤務はシフト制・観光業界での勤務経験
やマネジメント経験があれば尚可

01060- 1221361 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災

合同会社 夢明

09:00～17:30

250,000

64 以下
紋別市

08:30～17:30 210,000
～

健康 厚生

訪問看護（正社員）
普通自動車運転免
許必須(AT限定可)、
看護師必須

利用者様のご自宅やグループホームに訪問し、
必要な看護を行います・体調管理・日常生活
の支援（食事介助・排泄介助・入浴介助・
清潔介助等の身体に関する援助）・医療的
処置（医師の指示のもと）・服薬管理・家族
支援・相談※未経験でも、ブランクありでも歓
迎です。※最初は慣れるまで同行訪問いたし
ます。(試用期間３か月)

01060- 1212061 正社員 雇用期間の定めなし 雇用 労災

オホーツク中央 森林組合
234,800

30 以下
紋別市

普通自動車運転免
許必須(AT限定不可)

＊業務課にて山林巡回調査・管理。
＊森林所有者との施業相談と施業契約業
務。
＊造林・保育・造材事業の施業設計と現場
管理、簡易測量。
＊一般事務（ＰＣデータ入力、報告書作
成、契約書作成、補助金申請書作成）

08:30～17:30 200,700
09:00～17:30 ～

業務一般事務

就業時間 賃金/年齢
紋別市

01180- 1735661 パート 雇用期間：令和8年11月1日～令和9年3月31日 雇用 公災 厚生

職種/事業所名
就業地市町村/求人番号

必要な免許資格 お仕事の内容

職種/事業所名
就業地市町村/求人番号

必要な免許資格 お仕事の内容 就業時間 賃金/年齢

一般事務員【６０歳以上の

方も歓迎】

不問 ＊パソコン操作による、受注ＰＣ入力作業
＊各種伝票・書類整理＊電話・来客対応
＊その他関連する業務全般
※６０歳以上の方も歓迎いたします。
※難しい事務行業務はありません。経験がなく
ても習得できるよう丁寧に指導いたします。
※お子様の行事やご家族の通院などのお休み
ついて対応可能です。

1,150
～

有限会社 帝釈オート
1,150

09:00～18:00
不 問

紋別市 の間の4時間

01060- 1231261 パート 雇用期間の定めなし

1,425

不 問

採用後加入

事務補助員（紋別出張所）
普通自動車運転免
許必須(AT限定可)

○紋別出張所にて事務補助業務全般に従
事します。
・資料書類のデータ化・書類の編纂、コピー
・各種書類の運搬（軽易）
・受付業務（来客対応、電話応対）
・その他、付随する一般事務全般

10:30～17:30 1,203
～

北海道オホーツク総合振興

局網走建設管理部

紋
別
市
・
フ
ル
タ
イ
ム

紋
別
市
・
フ
ル
タ
イ
ム

紋
別
市
・
パ
ー
ト

紋別 滝上 興部 西興部 雄武

ハローワーク紋別

ウェブサイトでも

求人情報掲載中

お仕事に応募する際は、ハローワークの紹介状が必要です。

お仕事の詳しい内容は、ハローワーク紋別までご相談ください。

採用などにより、募集が終了していることがあります。

ハローワーク紋別

0158-23-5291
今週のおしごと!

10/16
発行
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3

ハローワーク紋別の

求人がまとめて見れるよ！

１,131 円現在の北海道最低賃金

北海道労働局・労働基準監督署・公共職業安定所

［時間額］

紋
別
市
・
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ー
ト

紋
別
市
・
フ
ル
タ
イ
ム


