
すべての授業で考える・伝える 

・ふりかえり → 家庭学習・次の目標、学びのコントロール 

・友達の話や説明を聞く機会をつくる → 自分の考えの変化 

・考えをまとめて書く時間をつくる   ・到達目標、スタイルの設定 

行事で考える・伝える 

・新しい企画 

・生徒の発想を生かす 

・目的と手段 

・どうやって  ・何が必要か 

・誰が ・合意をつくるには 部活動で考える・伝える 

・何が目標か 

（長期・短期） 

・約束をつくる 

・盛り上げるには 

・ミーティング 

 
学級で考える・伝える 

・安心できる学級であるために  ・自分のできることは何か   

・トラブルを回避するには  ・同意を得るには  ・みんなで楽しむには 

・早くするには  ・どんないいことがあるか ・自己決定の場面 

人間関係で考える・伝える 

・アサーション的に 

・本当はどうしたいのか 

・何が問題なのか 

 

 

 

生徒会で考える・伝える 

・新しい企画と運営 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

思いやりのある生徒 たくましい生徒 進んで学ぶ生徒 

佐呂間中学校が目指す力 → 将来幸せに暮らすため必要な力 

＜基本理念＞ ともに磨き合い、たくましく生きる人を育む 

学校教育目標 

＜教師の働きかけ＞ 

・全員が担任 ・安心できる集団作り 

・良質な問いと待つ忍耐力 

・ICT機器の活用（双方向） 

・授業に結びつく研修  ・調整役 

・教師も「考える」  

 

今年度の重点 

（地域人材・施設の活用） 

・キャリア教育      ・図書館 

・食育：町栄養教諭  ・プール 

・各種講話         ・スキー場 

・小中高の連携     ・柔道場 

・部活動外部指導者 ・PTA 

＜組織的なふりかえり＞ 

・教育課程検討委員会で評価項目の見直し 

・保護者アンケート、教職員自己評価、生徒がんばったアンケート（７・１２月） →公開 

・学校運営協議会（年３回） 

コミュニケーションをはかる力 － 


